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Prieksvards

Jau vairakus gadus Latvijas izglitibas programmas ir ieklauts macibu priekSmets “Uznéméj-
darbiba”. S macibu priek$meta apguvi apgriitina fakts, ka lidz $im triika attiecigas macibu gramatas.
Piedavata macibu gramata “Uznéjdarbiba vidusskolam un profesionalas izglitibas iestadém” paredzéta
audzekniem, kuri apgist uznémeéjdarbibas pamatus un vélas socialo zinibu joma padzilinat visparejo
kompetences limeni.

Macibu gramata sastav no 33 nodalam, kuras atspoguloti galvenie uznémeéjdarbiba aktualie
temati. Katras nodalas beigas ir doti zinasanu parbaudes testi un uzdevumi (to atbildes un atrisinajumi
atrodami metodiskaja materiala skolotajiem).

Gramatas beigas atrodama terminu skaidrojosa vardnica, izmatota literatira un pielikumi, ku-
ros ietverta informacija noderés, pienemot lemumu par uznémuma dibinasanu.

Atseviska izdevuma ir izveidots metodiskais materidls skolotdjiem, kura ietverts macibu
priekSmeta tematiskais planojums, kontroldarbu uzdevumi ar atrisindjumiem, divu lietiSko spélu ap-
raksti, rado$a darba paraugs, ka arl macibu gramata ieklauto testu atbildes un uzdevumu atrisinajumi.
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1. nodala

IEVADS UZNEMEJDARBIBA

1.1. Uzpémejdarbibas un komercdarbibas jedzieni.
Uznémeéjdarbibas butiba un nozime

Beidzot skolu, tu nonaksi izvéles prieksa - ko darit talak, lai pilnvertigi ieklautos sabiedribas
dzive. Ir divas iespéjas:

1) uzsakt savu biznesu jeb nodarboties ar uznémeéjdarbibu;

2) stradat algotu darbu.

Uznémeéjdarbiba ir ilgstosa vai sistematiska, pasSiniciativas ierosinata saimnieciska darbosa-
nas un kapitala ieguldiSana, kas vérsta uz pre€u razoSanu, pardoSanu vai pakalpojumu sniegSanu, lai
giitu pelnu. Uznéméjdarbibas pamata ir personigas intereses, kuras realizéjot neapzinati tiek apmieri-
natas visas sabiedribas intereses. Uznéméjdarbiba ir ipass domasanas veids, netradicionalu risinajumu
meklésana, jaunu tehnologiju ievieSana un jaunu tirgu mekléSana. Lidz bridim, kad spéka st3jas Ko-
merclikums, uznéméjdarbibas jédzienu definéja likums Par uzpéméjdarbibu. Sis likums tika pienemts
devindesmito gadu sakuma, kad Latvija sakas pareja uz tirgus ekonomiku. Tas noteica galvenos uzne-
méjdarbibas principus un formas.

2002. gada stajas spéka Latvijas Republikas Komerclikums. Si likuma pienemsana bija nepiecie-
Sama vairaku iemeslu dél:

o iepriekséjie likumi par uznémeéjdarbibu tika pienemti devindesmito gadu sakuma, kad

likumdevéjiem bija parak maz pieredzes un likuma normas nebija jasaskano ar Eiropas
Savienibas prasibam;

e esoSie likumi bija nepilnigi, tie pienemti atSkirigos laika posmos, tos izstradaja dazadi autori,
tapéc nebija saskanoti So likumu pamatprincipi, terminologija, un tajos reizém bija pretru-
nigas normas;

e uznémeéjdarbibas formu sadrumstalotiba Latvija;

e esoSo likumu normas bija neparskatamas, jo tas bija jameklé dazados likumos, ka ar1 citi
iemesli.

Kops spéka stajies jaunais Komerclikums, ir mainijies dazu uznémeéjdarbibas terminu trakte-
jums. Normativajos aktos nav tada jedziena ka uznémejdarbiba, toties ir jédziens komercdarbiba.
Komerclikuma triukst uznémeéjdarbibas definicijas, kaut arl tas esamiba netiek noliegta. Likuma ir
noteikts, ka komercdarbiba ir viens no uznémeéjdarbibas veidiem. Tatad uznéméjdarbiba ir plasaks
jédziens neka komercdarbiba.

Jaunaja Latvijas Republikas Komerclikuma ir $ada komercdarbibas definicija:

Komercdarbiba ir atklata saimnieciska darbiba, kuru sava varda pelnas giiSanas noltka veic
komersants.




Komersants ir komercregistra ierakstita fiziska persona (individualais komersants) vai
komercsabiedriba (personalsabiedriba vai kapitalsabiedriba).

Komercregistra ierakstitu komersanta nosaukumu sauc par firmu. Jédziens komersants un uzneé-
méjs nav viens un tas pats: jebkurs komersants ir arl uznémeéjs, tacu ne jebkurs uznémeéjs ir ari komersants.

Komerclikuma ir definéts ar1 jédziens saimnieciska darbiba, kas péc biitibas ir visplasakais
jédziens, kas sevi ietver gan uznémeéjdarbibu, gan komercdarbibu.

Saimnieciska darbiba ir jebkura sistematiska patstaviga darbiba par atlidzibu.

1.2. Cilveka riciba uzpémejdarbiba

Uznémeéjdarbibas jédziens vienmeér saistits ar personisku iniciativu ar noliiku pelnit un sevi
materiali nodroS$inat. Sekmigs uznémeéjs nav zaglis un nav azartists. Uznéméjs pats ir atbildigs par sava
uznémuma pelnu vai zaudéjumiem. Vinstons Cér¢ils esot teicis: "DaZi laudis uzskata privatos uznémé-
jus par plésigiem tigeriem medibu laukos, citiem liekas, ka tie ir slaucamas govis, un tikai nedaudzi sa-
redz vinos zirgus, kas velk smagus vezumus.”

Misdienu dzives temps prasa, lai uznémejs spétu stradat ilgas un intensivas darba stundas.
Modernais uznémejs ir mobils, te vins ir sava automobili, te sava biroja. Vins$ sporto, riipéjas par savu
veselibu un kermeni, un piekopj veseligu dzivesveidu.

Ikvienam cilvékam, apsverot savas sp€jas, prasmes un citas ipasibas, ir dota briva iespéja izve-
leties savu darbibas virzienu. Edmunda Bérka (18. gs.) vardi: “Lielakais gréks ir nedarit neko tikai
tapéc, ka var izdarit tik maz”.

Ikviena Latvijas Republikas iedzivotaja iespé€jas

RaZot preces un Kliit
sniegt pakalpojumus, o ukpar
T el — individualo komersantu
\ \
Pardot savu darbu .| Ikvienam Latvijas Republikas | Dibinat vienas personas
citam uzpéméjam “| iedzivotajam iriespéjams... | kapitalsabiedribu
A A A
Pievienoties nodibinatam ) . s
kapitalsabiedribam Apv1enf)t1es, dlb}nOt
ar savu kapitalu Apvienot kapitalus, personalsabiedribas
dibinot
kapitalsabiedribas

Gritibas, uzsakot savu biznesu (uznémeéjdarbibu):

e sakumkapitala nepietiekamiba;

e pieredzes trikums;

e razo$anas vietas un nepiecieSamo materialu trikums;

e infrastruktiiras trikums;

¢ nekompetence uznémuma vadibas jautajumos, likumdosana un nodok]os.




Uznémeéjs var razot gan preces, gan piedavat pakalpojumus.

Prece ir lieta, kas paredzeta pardosSanai.

Pakalpojumi ir darbibas - pasakumi, ko veic uznémumi vai noteiktu arodu parstaviji, lai ap-
mierinatu klientu vajadzibas bez materialo vértibu radiSanas.

Pakalpojumu un precu galvenas atskiribas

Preces

Pakalpojumi

Cilveks var pats panemt, samaksajot par to

Lielakajai dalai pakalpojumu nepiecieSams
Klienta un pakalpojumu sniedzéja tiess kontakts

Preci var iegadaties lielas un nelielas telpas,
kioskos, tirgus stendos vai pat tirgoties atlautas
vietas bez IpaSa tirdzniecibai piemérota
iekartojuma

Pakalpojumu sniegSanai nepiecieSamas specialas
telpas

Preci var izmantot péc kada laika

Lielaka dala pakalpojumu tiek lietota uzreiz

Pirms pirkSanas ir iespéjams iegiit nepiecieSamo
informaciju par preces kvalitati

Nevar biit pilniba parliecinats par konkréta
pakalpojuma kvalitati

Preci var atgriezt, ja atrasts defekts

Pakalpojumu atgriezt nevar

1.3. Uzneémejs

Jebkura saimnieciska darbiba saistita ar razosanu, darbu izpildi, pakalpojumu sniegSanu un ci-

tam ekonomiskam aktivitatém. Saimnieciskas darbibas veikSanai ir vajadzigi raZoSanas faktori: zeme,

kapitals, darbs. Pasi par sevi Sie faktori neko nevar sasniegt. Tos nepiecieSams apvienot un izveidot

kopumu. Kadam ir japienem lémums - ko, ka un kam razot. Cilvéku, kur§ uznemas atbildibu un risku
par razoSanas faktoru izmantoSanu un izlemj, ka tos izmantot, sauc par uznémeéju.

Uzpémeéja un algota darbinieka galvenas atskiribas

Uznémejs

Algots darbinieks

1. | Patstavigi pienem lémumus.

1. | Darbojas péc uznémeéja ieprieks noteiktiem
likumiem un lémumiem.

2. | Uznémeéja pelna nav atkariga no vina tieSa
darba apjoma.

2. | Darba alga tieSi atkariga no darba apjoma
un kvalitates.

3. | legulda savu 1paSumu firmas darbiba.

3. | Neiegulda savu ipaSumu firmas darbiba.

4. | Darbiba saistas ar risku

4. | Riska pakape ievérojami mazaka neka
uznémejam.

Uznémeéjam japiemit uznémeéjspéjam. Uznemejspejas ir cilveka personigo dotibu, 1pasibu un

prasmju kopums, kas nodroSina sekmigu uznémeéjdarbibu.

Izraéliesu ekonomisti apgalvo, ka katra sabiedriba 25% no tas dalibniekiem piemit uznémej-
spéjas, bet tikai 25% no tiem uzsak uznémeéjdarbibu un tikai 25% no tiem, kas uzsak uznémejdarbibu,

dara to sekmigi un ilgstosi.

Eiropas Savieniba uz katriem 1000 iedzivotajiem vidéji registréti 36 uznémumi, Latvija - 18.
Lai giitu panakumus, uznémeéjam nepiecieSamas $adas rakstura ipasibas:

e neatlaidiba;

e véléSanas un gataviba izradit iniciativu;

e sancensiba;
e spéja uznemties risku;

e attiecigas zinaSanas un prasmes uznémuma veidoSanai;




e palaviba uz sevi;

e neparvarama veléSanas sasniegt merki;

e savu emociju un pardzivojumu apvaldiSana;
e stipra veseliba.

J 1. tests. Uznémeéja pasnovertéjuma tests
Kanddas Saimnieciskas izglitibas fonda materiali.

1. Saskaroties ar nopietnu problému, uznémeéjs:
a) mekles palidzibu pie tuva drauga;
b) meklés palidzibu pie eksperta;
c) vispirms pats méginas atrast risinajumu $ai problémai.
2. Uznéemeéjs ir gargabalnieks. Vins skrien galvenokart tapéc, ka:
a) velas izmantot savu uzkrato spéku un energiju;
b) velas sekmigi sacensties ar paréjiem konkurentiem;
c) velas uzlabot savu iepriekséjo rezultatu.
3. Uznémeéjs ir visvairak motiveéts:
a) sasniegt sev personigi svarigu mérki;
b) iegiit ieveribu un atzinibu sabiedriba;
c) ieglit mantu un valdit par citiem.
4. Uznémejs tic, ka sekmes vai neveiksmes nosaka:
a) laime un liktenis;
b) citu cilvéku atbalsts;
c) pasa stipras un vajas ipasibas un spéjas.
5.Ja dosim uznémejam ierobezotas iespéjas iegiit pamatigu laimestu, vins izvélésies:
a) izmest kaulinus, ja varbiitiba vinnét ir viena no trim;
b) piestradat pie problémas, ja varbiitiba atrast labu risinajumu ir viena no trim;
c) ne vienu, ne otru, jo varbiitibas nav pietiekami pievilcigas.
6. Uznemeéjs visdrizak izvelésies uzdevumu, kurs:
a) ir sarezgits, bet bez liela riska;
b) ir ar lielu risku, bet loti lielu iespéjamo ieguvumu;
c) ir viegls un ar mazu risku.
7. Nauda uznémeéjam ir svariga, jo:
a) ta vinam lauj realizét dzive savas idejas un izmantot vel citas iespéjas;
b) iegiita nauda ir laba méraukla uznémeéja sasniegumiem;
c) ta ir galvenais iemesls sakt jaunu uznémumu un uznemties ar to saistito risku.

1.4. Vai uznémejs ir neatkarigs?

Uznémeéja neatkariba ir nosacita. Lai sekmigi darbotos uznémeéjdarbib3, ir jasadarbojas ar dau-
dziem sadarbibas partneriem. Nakotné uznémumi aizvien vairak biis atkarigi no citiem. Gundars
Kenins-Kings, raksturojot Latvijas uznéméju darbibu un to iesaistiSanos pasaules kopéja tirgi, salidzi-
na vinu darbibu ar kapsanu kalna. Sim noliikam nepiecie$ama atbildibas sajiita un kompetence. Kapt
kalna nozimeé pilnigi izprast apstaklus, kados darbojas uznémums, un tiem sekmigi pielagoties.




Gundars Kenins-Kings izdala Cetrus saimnieciskas vides limenus:

1) Pakalnes lidzenums. Vide tiem uznémumiem, kas piegada izejvielas un komplektéjosas da-
las Krievijas uznémumiem;

2) Pirmie pakalni un kalnu padrejas. Pirmajiem pakalniem tikt pari nav seviski gruti. Kalnu
parejas palidz izvairities no gritajiem kapieniem. Tie ir uznémumi, kas pérk un pardod
importa preces. Tas ir izejvielu eksports. Si vide ir raksturiga uznémumiem, kas saistiti ar
tranzitu starp Krieviju un Rietumiem,;

3) Kalni. Ta ir rietumnieciska vide. Tai ir jagatavojas. Sie uznémumi piegida Rietumiem uz
pasutijumu gatavotas preces, komplektéjosas dalas un augsti kvalificétus pakalpojumus;

4) Augsti kalni. Uznémumi, kas lietpratigi darbojas Rietumu tirgos.

Tada veida Gundars Kenins-Kings, raksturojot Latvijas uznéméju darbibu, norada, ka, lai sa-
sniegtu augstus rezultatus sava darbiba, nepiecieSams pastavigi pilnveidoties, apgiit jaunas zinibas,
tehnologijas, ka ari praktiskas iemanas. Uznéméjam jaspé€j apgiit ne tikai Austrumu tirgu, bet jaatrod
sava vieta ar1 Rietumos.
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