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Biznesa augstskolas Turiba
GODA ABSOLVENTS

Biznesa augstskolas Turiba
nominacijas "Goda absolvents "
laureats Martins Melnis ir
nozares profesionalis un patriots.
Sobrid, stradajot uznémuma SIA
“Rigas siltums” par Drosibas
dalas vaditaju, diengjot
Zemessardze un organizejot
pasakumus nozares

popularizésanai, Martins censas
ne tikai pilnveidot sevi, bet ari

izglitot sabiedribu.

Kadas

emocijas Jus parnema, lidzko
uzzinajat, ka sanemsiet apbalvojumu "Goda
absolvents"?

Es biju arkartigi parsteigts, bet pacilats.
Sobrid augstskola vadu lekcijas un absolvéjis
esmu jau sen, tade| nespéju pat iedomaties,
ka  varetu tikt nominéts sadam
apbalvojumam.

Ko Jums nozimé sanemt Sadu nominaciju?

Sanemot apbalvojumu, noteikti sajutas bds
vél pacilajosakas, tacu Sobrid mani parnem
pardomas par to, ar kadiem nopelniem esmu
izvélats. Sis notikums mudina pardomat
paveikto, jo ikdienas ritma biezi vien
sasniegto atlieku mala, koncentrejoties uz
nakamajiem izaicinajumiem.
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Kas Jus pamudinaja savu nakotni un karjeru
saistit ar drosibas jomu?

Ka jau liela dala zénu bérniba, ari es vélejos
klat par ugunsdzéseju vai policistu. Péc
tehnikuma absolvésanas, izlemu sakt stradat
par apsargu, un tiesi tur radas mana interese
gan par profesiju, gan par drosibas nozari
kopuma. Es izjutu sevi aicingjumu nepielaut
pretlikumigas un |launpratigas darbibas.

Arvien ilgak stradajot nozare, sapratu, ka
nepieciesamas padzilinatas zinasanas, tadél
programma
"Organizaciju drosiba", kam sekoja magistra
studijas  programma
vadiba". Ar laiku
drosibas jautajumi nav saistiti tikai ar zadzibu
DrosSibas aptver ari
biznesa droSibu un dazadus

uzsaku studijas Turiba
"Uznemejdarbibas

radas ari izpratne, ka

noversanu.
kiberdrosibu,

riskus un ir jaapzinas sava darba nozime.

nozare

Kadi, Jusuprat, ir lielakie izaicinajumi
drosibas nozara?
Viens no lielakajiem izaicingjumiem ir

sabiedribas attieksme pret apsardzes un
droSibas dienesta darbiniekiem. Izpratne par
apsarga darbu ir |oti ierobezota un apvita ar
dazadiem stereotipiem.

Mdasdienas, nemot véra algas limeni,
apsardzes  darbinieku  atalgojums  ir
salidzinosi neliels. Tikai retais aizdomajas, ka,
teatri, tur atrodas
cilveks, kurs rupgjas par visu drosibu.
Sabiedribai ir
darbinieku pienakumi biezi ir nepamanami,

dodoties uz kino vai

jaskaidro, ka apsardzes
bet loti atbildigi. Nopietns izaicingjums ir ari
darbspéjigu specialistu trukums, kas cieSi
saistits ar sabiedriba valdosajiem
stereotipiem.

Ta ka si profesija netiek pietiekami novertéta,
cilvéki neizvelas stradat Saja nozareé.

Visu paréjo drosSibas nozaré var iemacities un
apgut, tacu motivéet kvalificetus specialistus ir
sarezgiti.  DroSibas  profesionali  aizsarga
sensitivus datus, novers zadzibas un pat glabj
dzivibas, tapec mums pasiem ir atbildiba par to,
ka més So profesiju parstavam un ka lauzam
iesaknojusos stereotipus.

Ka pavadat savu brivo laiku? Vai ir kadi
valasprieki?

Brivo laiku censos péc iespgjas vairak veltit
gimenei. Tacu man patik arl motobraukSana un
celoSana ar motociklu. Kopa ar Turibas kolégiem
esam  izveidojusi  Drosibas  profesionalu
asociaciju, kas ari prasa ieguldijumu.
Agrak domaju, ka daru pietiekami savas valsts
laba, bet kops pilna méroga iebrukuma Ukraina
esmu sapratis, ka jaiegulda vel vairak, Ilai
aizsargatu savu dzimteni. Gan civila, gan militara
pieredze drosibas joma biezi papildina viena otru

un ir loti vertiga profesionalajai izaugsmei.

Kas Saja nozare sniedz

gandarijumu?

aizrauj un

Lielako gandarijumu man sniedz mana darba
pievienota vertiba. Apzina, ka paveiktais ir bijis
ka ieguldijums uznémuma attistiba un ka manis
veicinatas iniciativas ir sekmejusas pozitivas
parmainas. Drosiba pirms manis bija citadaka,
bet tagad ta ir kluvusi pilnvéertigaka — tas rada
gandarijumu. specialists
fokuséjas uz vinaprat svarigakajiem droSibas
aspektiem, bet spét panakt, lai cilvéki
uznémuma drosibu uztver nopietnak, ir liels
sasniegums. [
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