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Prieksvards

Iedvesmojoties no 4. industrialas revolicijas elementiem 21. gadsimta, ka ar1
no ilgtspé€jas un klimata parmainu raditajiem izaicinajumiem, gramata ir ap-
vienoti vairaki misdienu nacionalie socialekonomiskas attistibas aspekti, lai:
e paraditu izteiktakos globalos un Eiropas méroga izaicinajumus, ar ku-
riem Sobrid saskaras valstis, iedzivotaji un uznémumi;
¢ analizetu politikas un ekonomikas vienojosos faktorus So izaicinaju-
mu parvarésana un specifisko Eiropas sociala tirgus ekonomikas vidi
jauno politekonomisko mode]u ietekme;
e uzsvértu zinatnes, tehnologiju un inovaciju lomu gan nacionalaja lab-
biitiba, gan efektiva biznesa parvaldiba;
¢ izceltu jaunakos sasniegumus ES valstu atveseloSanas un noturibas
planos pécpandémijas perioda, ka ari palidzibas sniegSana uznémej-
darbibai.

Ta ka gramata galvenokart ir analizéts “bizness jaunaja gadsimta”, vaira-
kas nodalas ir veltitas tadiem jautajumiem ka uznémumu izredzes (tai skaita
biznesa ideologijas un anatomijas, viedo specializaciju stratégijas un Eiropas
uznémumu nakotnes padzilinata analize utt.), misdienu uznémumu nodoklu
sistémas izaicinajumi un Eiropas industrialas politikas un biznesa perspektivas.

Gramata ir sakartota ta, lai lasitajiem sniegtu detalizétu ieskatu pamat-
jautajumos par labbitibu, sociali ekonomisko progresu un uznémeéjdarbibas
nakotni. Miisdienu sabiedribai ir nepiecieSama skaidra izpratne, pirmkart, par
to, kas notiek miisdienu biznesa Eiropa un pasaulé, un, otrkart, par to, ko cilveki
sagaida, uzsakot nelidzeno celu potencialaja uznémeéjdarbiba.

Sakotnéji daudzas gramatas dalas tika publicétas starptautiskaja biznesa
Zurnala “The Baltic Course” (www.baltic-course.com) un Institiita majaslapa ka
isi raksti un to agrakas versijas: http://www.intetrin.dk. Sis publikacijas sniedz
lasitajiem papildu informaciju par gramata apskatitajiem jautajumiem.



Ievads

E iropas valstis un globala kopiena Iénam atgriezas jaunaja péckovida reali-
taté, un tiek pieliktas pamatigas piles, lai samazinatu gritibas, kuras nona-
kusas miljoniem gimenu, ka ari cinitos pret pandémijas radito negativo ietekmi
uz ekonomiku. Lai turpinatu progresu uz eso$o problému fona, aizsargatu dar-
ba némeéjus un patérétajus, palielinatu energétikas drosibu un stabilizétu citas
problémzonas, valstu un regionu lideriem ir japaatrina uznemejdarbibas prog-
ress, jaaizsarga uznémumi un jamodernize to darbiba, ka ari javeicina naciona-
lais “uznémeéjdarbibas gars”.

Pandémijas laiks, ka ari 2022. gada pavasara militarais konflikts starp
Krieviju un Ukrainu un citas Kritiskas situacijas finansu un energétikas nozare
jau ir devusas pasaulei macibu. Sis situacijas ir paradijusas, ka valsts parvalde
un uznéméju kopiena palidz aktivi saglabat valstu izaugsmes kodolu, t.i., uz-
némeéjdarbibu. Pieméram, ES iestades rikojas atri, lai izvairitos no ilgtermina
problémam socialekonomiskaja attistiba, savukart dalibvalstis pamazam virzas
uz to, lai ierobeZotu darba vietu zaudésanas negativas sekas (plasi izmantojot
dasnu ES valstu atbalstu) un istermina darba shémas.

Ta ka bezdarba limenis ES jau tagad ir zemaks neka pirms pandémijas,
un uznémumu bankrota gadijumi ir samazinajusies par aptuveni tresdalu (sa-
lidzinot ar pandémijas laiku), ir skaidrs, ka $adi drosmigi politekonomiskie
pasakumi ir bijusi diezgan augligi praktiskajas biznesa aktivitatés, ka ar1 uzne-
méjdarbibas gara saglabasanas mérkiem. Pastav uzskats, ka, fundamentali mai-
not izaugsmes mode]us, mainitos politiska un ekonomiska parvaldiba, reize ari
virzot valstu attistibas mode]us uz jauniem priekSstatiem, procesiem un per-
spektivam. Saja gramata ir apskatitas daZas no gaidimajam fundamentalajam
parmainam, sniedzot uznémeéjiem un vadosajai elitei aktualu ieskatu “parskati-
tajos” valsts potencialas izaugsmes modelos.

Pandémijas izraisita krize ir ne tikai uz laiku partraukusi socialekonomis-
ko progresu, kas pedéja desmitgadé bija verojams Eiropa, bet tai biis ari ilgstosa
ietekme uz ekonomiku un sabiedribu, tadéjadi gan apgriitinot iespéju daudziem
cilvekiem dzivot cilveka cienigu dzivi, gan ari mainot veidus, ka uzpémumi dar-
bojas. Attiecigi globalajai parvaldibai un Eiropas integracijas modelim bts pa-
matigak jacensas, lai mazinatu apdraudéjumu uznémumiem, darba némeéjiem
un vienkarsajiem laudim, paatrinot atveseloSanos un ievérojot potencialas
politekonomiskas vadlinijas. Siem centieniem jabiit tik striktiem un pilnigiem,
lai Jautu istenot inovacijas, kas papildina jau esos$as iniciativas. Tomér viens ir
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skaidrs: pasreizéja krize ir ka modinatajzvans parmainam miusdienu socialajas,
politiskajas, ekonomiskajas un biznesa struktiras un sistemas.

Tapec gramatas galvenais meérkis ir paradit, ar kadiem izaicinajumiem
Sobrid saskaras miisdienu parvaldibas sistéma globala un Eiropas limeni, at-
klat galvenos virzienus cela uz optimalu nacionalo politekonomisko sistému,
uzsveért iespéjamakas parmainas uznémejdarbiba un biznesa modelos, ka ari
izteikt prognozes par “pécpandémijas dzives” realitati.

Gramata sastav no astonam dalam un secinajumiem, katra dala ir piezi-
mes, atsauces un papildu literatiiras saraksts.

Pirmaja dala tiek atklats, kadiem izaicindjumiem (globaliem un Eiropas lime-
na) ir paklautas sabriza parvaldibas un uznéméjdarbibas politikas un pieeja
parvaldibai un uznémejdarbibai. Starp biitiskakajiem izaicinajumiem jamin
digitalizacija un klimata parmainu mazinasanas pasakumi, ilgtspéja un aprites
ekonomika, energoefektivitate, videi draudzigs transports un pilsétu planosana
ar to ietekmi uz uznémeéjdarbibu un korporativajam stratégijam.

Dinamiskas globalas parmainas visos dzives aspektos, it ipasi pandémijas
krizes laika un péc tas, ir pamatigi parveidojusas tradicionalas un jaunas mus-
dienu pieejas valstu ekonomikai un uznémeéjdarbibai. Lai pielagotos jaunajam
tendencém, ne tikai esoSajiem uznémumiem jaspéj loti labi sajust parmainas, jo
modernas parmainas biznesa tehnologijas un vadiba ietekmé ar1 visas nakot-
nes darba apstaklu sféras, ka ari valdibu skatijumu uz tadiem jautdjjumiem ka
klimata parmainu mazinasana, ilgtspéjiga un aprites ekonomika, atkritumu ap-
saimniekoSana un digitala transformacija, korporativa sociala atbildiba utt. Ta-
péc korporativajam struktiiram, uznémejdarbibai kopuma un valdosajai elitei ir
rupigi jaseko lidzi galvenajam globalajam un Eiropas tendencém un to ietekmei
uz potencialiem izaugsmes modeliem un valstu izdzivoSanu.

Gan valdoSajai elitei, gan jo 1pasSi uznémumu vadibam ir jaspéj rapigi uz-
tvert Sos globalos izaicinajumus un jacensas tos ieviest efektivas un konkurét-
spéjigas valsts attistibas politikas prioritateés.

Pieméram, ja skatamies uz klimata parmainu izaicindjumiem, pécpandémi-
jas periods piedava unikalu iesp€ju valstim sava attistiba atteikties no oglekla emi-
sijas energoapgades avotiem. Svarstigas elektroenergijas cenas un ievérojamas ES
subsidijas piespiestu ieviest oglekla nodokli, pieméram, naftas un gazes uznémumi,
ka ari térauda un autorazotaji jau aktivi virzas uz butiskam parmainam.

Tomer, lai valstu ekonomika Kklatu ilgtspéjiga, ir nepiecieSamas klimatam
draudzigas un pieejamakas investicijas: visam ES dalibvalstim un korporativa-
jam struktiiram ir “jaker iespéja” un jamaina eso$o politekonomisko struktiiru
parvaldibas modeli, un péc tam atbilstosi jamaina biznesa modeli.
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Dazi “globalie projekti” var ietekmeét Eiropas biznesa intereses un akti-
vitates, pieméram, ES valstim ir nepiecieSama detalizéta analize, lai izprastu
Kinas “Josla un cel$” iniciativu, ka ari nepiecieSami ieteikumi, ka uznémumiem
parvarét attiecigos izaicindjumus. Globalaja konkurencé dazas valstis ir para-
dijusas progresivu piemeéru, ka sasniegt ilgtspéjigu izaugsmi. Pieméram, Kina
2020. gada vidu izsludinaja “sesSas stabilitates sféras” valsts attistiba, t.i.,, nodar-
binatiba, finansu sektors, eksports, iekSgjas investicijas, arvalstu tiesas inves-
ticijas un iekSzemes patérins, tapéc bitu interesanti salidzinat $is stabilitates
sferas ar Eiropas politiskajam prioritatéem.

Gramatas otraja dala ir izvertets, cik svarigs ir politekonomisks lidzsvars mis-
dienu Eiropas attistibas modelos ar pienacigu ietekmi uz miisdienu biznesa vei-
diem. COVID-19 pandémija ir paatrinajusi daZu globalo izaicinajumu ietekmi uz
mainigajiem politekonomiskajiem modeliem, tostarp daZus jaunus izaugsmes
paradigmas aspektus, pieméram, ilgtspéju, klimata parmainas, aprites ekono-
miku, digitalizaciju, “zalo dienaskartibu” utt.

Parasti biznesu aktivitates un konkurétspéja liela méra ir atkariga no
valsts parvaldibas sistémas un elites pieejas jau esoSajai saiknei starp politiku
un ekonomiku, kur politika ietver zinatniski definétas nacionalas politikas prio-
ritates, savukart ekonomika atbild par nacionalo sociali ekonomisko stratégiju
praktisku ieviesanu. Saja nodala ir isi aprakstitas modernas pieejas politeko-
nomikai dazados laikos un atseviskas ES valstis. Sada analize varétu palidzét
lemumu pienémeéjiem izveidot modernas nacionalas politekonomiskas strukti-
ras ES valstis un Baltijas juras regiona valstis. (1)

Miusdienu Eiropas politiskas prioritates periodam lidz 2024. gada beigam
ir veltitas pilnigi citiem meérkiem, salidzinot ar paréjo pasaules regionu seSam
sferam: Eiropas “zalais kurss”, sociali ekonomiska izaugsme, digitala pareja,
Eiropas vertibu veicinaSana, spécigaka loma globalajas lietas un demokratijas
spécinasana. (2)

Jauna atvesel]oSanas instrumenta, ta saucama NextGenerationEU, ietva-
ros ES institlcijas atbalstis dalibvalstu investicijas un reformas, kas butiskas
ilgtspéjigam atveseloSanas procesam. Jauno ES ilgtermina programmu ietvaros,
kuru budzets ir ap 2 triljoniem eiro, dalibvalstis izstradas nacionalos atveselo-
Sanas planus, kas jebkura gadijuma ietvers ilgtspéjigu, zaJu un digitalu pareju.
Sada veida parejas paver neiedomajami pla$as un jaunas iespéjas uznéméjdar-
bibai.
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Gramatas tre$aja dala tiek runats par uznémejdarbibas iespéjam Eiropas so-
cialas tirgus ekonomikas koncepta ietvaros, ka ar1 valstu (it seviski Baltijas val-
stu) ekonomikas un politikas prioritasu konteksta. Musdienu valstu socialeko-
nomiskas attistibas dienaskartibai var biit izredzes tikai, ja ta kliitu par jauna
veida politisko ekonomiku, kas parstav jaunu nacionalas izaugsmes stratégijas
posmu, kas balstits uz progresivu “biznesa klimatu”. Piemeram, Baltijas valstu
parvaldibas sistéma pédéjo tris desmitgazu laika izcieta vairakus kapumus un
Kritumus, un tas jaunais posms iezimé sarezgitu pareju uz politiskam un eko-
nomiskam struktiram, kuras ir ietekméjusSas jaunie globalie un Eiropas izai-
cinajumi, liekot visai sociali ekonomiskajai sistémai funkcionét pilnigi citadi.
Dazas no “jaunajam realitatém” ietver nepiecieSamas parmainas politikas un
ekonomikas sistémas, pieméram, e-parvaldiba, robotika, maksligaja intelekta
un daudzos citos. Tas viss rada lielisku pamatu stabilai uznéméjdarbibai un la-
bam biznesam Baltijas valstis.

Skatoties uz korporativajam perspektivam, jaatceras, ka visparéja uzné-
méjdarbibas definicija ir nemainigi stabila jau vairakas desmitgades, ja ne simt-
gades: ka skaidro populara “biznesa vardnica’, ta ir “sp€ja un vélme” organizét un
vadit biznesu ar merki giit pelnu, tadejadi sinonims vardam “bizness” ir “uzne-
mums’, t.i.,, jebkuras korporativas darbibas ietvaros més “uznemamies riskus”, lai
gutu pelnu. Riski vienmer ir bijusi daudzi, bet nesena pandémija tos ir ievérojami
pavairojusi skaita un uzlabojusi to kvalitati. lesp€jas klit par veiksmigu uzne-
meéju ir krasi mainiju$as: pieméram, pagajusaja gadsimta pietika tikai ar daziem
raksturlielumiem (iznemot veiksmi) — novatorisku iniciativu, pamatprasmém un
pietiekamu kapitalu. Misdienas kapitalu var iegiit no privatiem un publiskiem
avotiem, pamatprasmes maca modernas skolas, tapéc vienigais vertigais resurss
ir novatoriskas idejas (bieZi vien nacionalo prioritasu ietvaros).

Rezultata Eiropa un visa pasaulé plaukst un zel neskaitami biznesi: pa-
saulé, kur iedzivotaju kopskaits ir ap 7 miljardiem, Sobrid ir aptuveni 600 mil-
joni uznémeéju, bet ES, kur dzivo ap 500 miljoniem iedzivotaju, ir vairak neka
23 miljoni uznémeéju. Tomeér korporativa dinamika ir strauja: aptuveni 22 %
MVU partrauc savu darbibu pirma gadalaika un tikai viena treSdala visu uznému-
mu spé€j izdzivot ilgak par 10 gadiem, ko var saukt par ieverojamu veiksmi. Tur-
klat MVU vecums palielinas: aptuveni 60 % jaunuznémeju ir vecuma no 40 lidz
60 gadiem. Bet neatkarigi no ta miisdienu izaicinajumi var mainit statistikas da-
tus uz pozitivo pusi, ja valdosa elite tos uztvers nopietni. Pieméram, Sobrid izska-
tas, ka visvairak cilveku ir nodarbinati biivnieciba, tam seko mazumtirdznieciba,
nekustamais ipasums un konsultaciju pakalpojumi - katrs veido aptuveni 10 %.
Tomeér rados$as profesijas ir septitaja vieta un marketings ir pasa statistikas
apaksa ar mazak neka 2 % nodarbinato.
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Lielais vairums veiksmigo uznéméju ir virieSi pusmuza, kuri nozaré dar-
bojas jau krietnu laiku. Veiksmigakie uznémumi koncentréjas ASV, kur Sobrid ir
ap 600 (!) miljardieru. (3)

Jebkura biznesa aktivitate ir cieSi saistita ar valstis esoSajiem un poten-
cialajiem dabas un cilvékresursiem, pieméram, zeme, klimats, darbaspéeks un
kapitals, ka ar1 daudziem citiem. Tomeér uznémejdarbiba svarigakais joprojam
ir “inovaciju un riskésanas gars”, kas apvienots ar visparéju nacijas sp&ju panakt
perspektivu izaugsmi un izdzivot globalaja konkuréjosaja tirgt. (4)

Parasti tradicionalaja pieeja uznémeéjdarbibai tiek minéti septini istenas
uznémeéjdarbibas dzinuli: radoSums, kritiska domasana un sp€ja uznemties ris-
ku, personiga neatkariba, droSa parvaldiba, personiga zimolvediba un socialie
sakari. (5)

Jaunums Eiropas uznémejdarbiba ir socialie uznémumi, kuru kopsauceéjs
ir tas, ka visa to darbiba ir pastavigi vérsta uz cilvéku un sabiedribas interesém,
lai pozitivi ietekmeétu vietéjas kopienas un istenotu socialus meéerkus.

Ceturtaja dala tiek analizéta zinatnes un tehnologiju loma progresiva un mo-
derna biznesa attistiba, izmantojot ta saucamo - “stradat gudrak, nevis sma-
gak” konceptu. Pasreizéja trauksmainaja perioda un it seviski péc pandémijas
izraisitas krizes ir manita bezprecedenta pieejas un ipasa lemumu pienemsanas
prakse visas socioekonomiskas izaugsmes jomas. Vienotu reformu apstaklos zi-
natnieku kopiena ir vienigais vertigais resurss ES un dalibvalstis, kas var pali-
dzét valdibam formulét optimalas atbildes uz jauniem redzéjumiem politikas
parmainas, parvaldes struktiiras, uznémumos un universitateés.

Eiropas “zinatnes politikas ietvars” ir sadalits starp neskaitamam ES in-
stitlicijam un dalibvalstim ar ta saucama “dalito kompetencu sadalijuma” starp-
niecibu: ES sniedz vadlinijas un finans€jumu, savukart valstis giist perspektivus
zinatnes un izpétes sasniegumus. Diezgan zimigi, ka tradicionala “izpéte un at-
tistiba” (I & A) Eiropas zinatnes politika klust par “izpéti un inovacijam” (I & I)
vai pat par “zinatni, izpéti un inovacijam” (Z, I & I), ta paradot musdienigas ten-
dences virziba uz inovativu pieeju socidlekonomiskaja attistiba. Tapéc ir svarigi,
ka valstu izpéte un inovacijas tiek cieSi ieklautas Eiropas méroga zinatniskaja
vidé, balstoties uz vienotiem ES izpétes centieniem. Attieciba uz ES finansialo
palidzibu nakamo septinu gadu budZets ir paredzéts tam, lai maksimali palieli-
natu ES izpétes un inovaciju ietekmi uz dalibvalstu progresivo attistibu, turklat
ES ilgtermina budZets izpétei ir ievérojami palielinats.

Tiklidz Baltijas valstim triikst pietiekamu finansu lidzeklu, ir javeic no-
pietna analize, lai par prioritati noteiktu ierobeZoto finanséjumu atbilstosi
valsts konkurétspéjai butiskakajiem izaugsmes virzieniem. ES un Baltijas val-
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stis jau ir paradijusies dazi jauni izpétes un inovaciju virzieni, pieméram, “Cil-
véka smadzenu projekts”, kas sniedz papildu izpratni par cilvéka smadzeném
un to slimibam, ka ar1 perspektivi virzieni graféna un kvantu pétnieciba. Tomer
Baltijas valstim un Latvijai ir jaizdoma savas ipasas un progresivas izpétes un
inovaciju sferas atbilstosi to SabriZza nacionalajam vajadzibam un prioritatém.

Piektaja dala tiek runats par atsevisku pécpandémijas ietekmi uz parvaldibu,
ka ar1 uz uznémejdarbibu un korporativo darbibu Eiropa un Baltijas valstis. Ei-
ropas dalibvalstu tendence atveseloties un giit noturibu spécigi ietekmé bizne-
su. Valstu valdibu reakcija ir paradijusi, ka krizes izraisitie sarezgijumi un pret-
runas ietekmé socialekonomiskos jautajumus ES valstis. Situacija ir paraugusi
“klusa piekriSana” milzigam finansu ieplidumam no ES, dalibvalstim un globa-
lajam institiicijam pécpandémijas perioda, tapéc tam seko zinama nepastaviba
attieciba uz attistibas izredzém, tacu viens ir skaidrs: pasaule péc koronavirusa
bus citadal!

Ir zinams, ka, lai panaktu atru atveseloSanos un noturibu, iedzivotaji visu
limenu politikiem prasis véra nemamu aktivitati krizes parvaldisana. To var iz-
darit divos veidos: atkartojot ieprieksSejas darbibas, daudz naudas iepludinot
“vecas ekonomikas mode]os”, vai radot jaunu pieeju ar stratégisku izaugsmi un
zalu ekonomiku. Ta ir milziga iespéja gan valstim, gan ES iestadém parvirzit na-
cionalas ekonomikas uz jauno Eiropas izaugsmes stratégiju, balstoties uz “zalo
kursu”, saskanotu digitalizaciju un ilgtspéju, lai paaugstinatu valstu noturibu.

Ipasa uzmaniba $aja gramatas dala ir veltita jaunam uznémeéjdarbibas
tendencém, iedvesmojoties no 4. industrialas revolicijas. Biznesa tehnologijas
var viennozimigi izmantot ka svarigu stimulu, lai parvirzitu uznémumu praksi
uz progresivu un nakotni vérstu celu.

Saja gramatas dala tiek apskatitas miisdienu izaicino$as problémas biz-
nesa, socidlekonomiskaja attistiba un uznémumu stratégijas. Moderno valstu
parvaldiba jau ir manamas daZzas pamatigas parmainas, pieméram, uznémej-
darbibas un sabiedribas modernizacija, vienlaikus parvirzot valstu ekonomi-
ku uz ilgtsp€jas cela ar digitalas transformacijas, mainigo darba apstaklu un
korporativas parvaldibas palidzibu. Valstu lemumu pienemsanas procesos jau
ir vérojamas ari citas parmainas: parvaldibas struktiiras cinas pret griitibam
pieturéties pie visparéjas un fundamentalas socialpolitiskas nozimes miisdienu
attistibas stratégijas, lai saglabatu cilveku veselibu un labklajibu.

Sestaja dala tiek analizéta saikne misdienu “efektivitates trijstiira” — bizness,

ekonomika un sabiedriba - ietvaros, pieméram, Eiropas socialas tirgus ekonomi-
kas koncepcija rada, ka uznémeéjdarbibu valstis var padarit piemérotu nakotnei.
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Inovativajas pieejas uznémumu darbiba, digitalajos aspektos sabiedriba un
ekonomika var saskatit jaunus biznesa un uznémeéjdarbibas aspektus. Intere-
santu ietekmi uz uznémejdarbibu sniedz ari nesen izstradata “viedas speciali-
zacijas stratégija”, ta saukta “RIS3” koncepcija.

Eiropas sociala tirgus ekonomika sniedz ar1 dazas perspektivas uznému-
mu nakotnei, tostarp likumdosanai, apmacibai un biznesa tehnologijam, nodar-
binatibas jautajumiem, darba nakotnei u.c. aspektiem, un tas ietver dazadas
uznémumu un organizaciju formas (MVU un kooperativus, savstarpé€jas palidzi-
bas biedribas un bezpelnas asociacijas un fondus). Praktiska pieméra mérkiem
tiek analizéta minimalas algas dienaskartiba.

Gramatas septitaja dala tiek apskatits viens no butiskakajiem biznesu “izdzi-
voSanas” aspektiem, t.i.,, uznémumu nodokli gan Eiropa, gan globala meroga. Ir
visparatzits, ka gan starptautiskas nodokl]u sistémas avoti pagajusaja gadsimta,
gan dazi pamatjédzieni, kas saistiti ar rezidences izmantoSanu nodoklu vajadzi-
bam, ir novecojusi.

Tagad uznémeéjdarbiba tiek regulari veikta “labvéligajas” valstis, uznéme-
jiem fiziski neesot klat: valstu digitala pareja ir radijusi jaunas iespéjas apiet
tradicionalos nodoklu maksasanas principus, izmantojot dazadas nodok]u pla-
nosSanas un atviegloSanas shémas. Pasreizéjie uznémumu nodoklu rezimi ne-
spéj nodrosinat stabilu un godigu sistému valdibam, kas mégina ieviest pretpa-
sakumus, lai novérstu izvairisanos no nodokliem. Globala un Eiropas kopiena
nepacietigi gaida, kad varés izveidot godigu sistému ar dualu pieeju uznémumu
nodokliem.

Papildus tam tiek runats par Eiropas un globaliem centieniem miisdienas
noverst noziedzigi iegiitu lidzeklu legalizaciju.

Visbeidzot gramatas astotaja dala tiek apskatiti ES centieni pilnveidot dalib-
valstu industrialo politiku un biznesu ar izaicinajumu un reformu starpniecibu.
Ripnieciba ir svarigaka ES un dalibvalstu izaugsmes dala. Sektors ietver des-
mitiem dzivotspé€jigu nozaru: energétika un aviacija, biivnieciba un veselibas
apripe, auto un tirisms, farmacija un razosana utt. Reizé ar pareju uz klimat-
neitralitati un digitalo ekonomiku jauna Eiropas industriala stratégija nodro-
Sina arvien lielaku industrialo sektoru lomu valstu atvese]osanas un noturibas
planos.

Turklat $aja gramatas dala uzmaniba tiek pievérsta jaunas industrialas
stratégijas ieviesanai dalibvalstis un attiecigajam izmainam novatoriskos biz-
nesos. Ir acimredzams, ka progress ES dalibvalstis ir galvenokart balstits uz in-
dustrialo sektoru attistibu. Termins “riipnieciba” Sobrid ietver vairakus fakto-
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rus: no razosanas lidz lauksaimniecibai, IKT, tirismam, mazumtirdzniecibai un
sabiedribas veselibai, utt. Tomér ES noligumi atsaucas uz “rupniecibu” ka vien
“Savienibas kompetenci atbalstosu” elementu. Tas nozimeé, ka $1 svariga nacio-
nalas izaugsmes sféra ir tikai un vienigi nacionalas parvaldibas rokas, un tiesi
Sis moments diezgan sarezgi industrialas stratégijas ievieSanu.

Piezimes un atsauces

1. https://www.janisroze.lv/lv/gramatas/akademiska-un-profesionala-literatura/ekonomi-
ka-uznemejdarbiba/latvia-in-eirope-and-the-world.html

https://ec.eiropa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024_en
https://www.smallbizgenius.net/by-the-numbers/entrepreneur-statistics/

https://www.businessdictionary.com/definition/entrepreneurship.html#ixzz3xv9ciOnt

A

https://www.entrepreneur.com/article/290269; atseviskus argumentus pret sadu
“numeraciju” var lasit: https://www.shopify.com/encyclopedia/entrepreneurship
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